REPERTORIQO N. 84524 RACCOLTA N. 36325
ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemiladiciassette, il giorno sedici del mese di ottobre
16 ottobre 2017
In Guidonia Montecelio, nel mio studio in Via Nomentana n. 55.
Davanti a me Dottor RAFFAELE CASERTANO, Notaio in Guidonia
Montecelio, iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Roma,
Velletri e Civitavecchia,
SONO PRESENTI
1) OLIVIERI EMANUELA, nata a Roma (RM) il 21 febbraio 1975,
residente a Fonte Nuova (RM), Via Francesco De Sanctis n. 36, Codice
Fiscale LVR MNL 75B61 H501U;
2) SARSALE MARIA, nata a Roma (RM) il 12 giugno 1976, residente a
Montopoli di Sabina (RI), Via Campore n. 63, Codice Fiscale SRS MRA
76H52 H5018;
3) TROIANI RICCARDO, nato a Roma (RM) il giorno 8 giugno 1973,
residente a Fonte Nuova (RM), Via delio Stelvio n. 3, Codice Fiscale TRN
RCR 73H08 H501K.
Detti comparenti, cittadini italiani, della cui identita personale io Notaio
sono certo, mi richiedono di ricevere il presente atto con il quale
STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE
= ARTICOLO 1 = COSTITUZIONE - SEDE
Viene costituita fra i comparenti suddette, ai sensi del decreto legislativo
4 dicembre 1997 n. 460 nonché della legge 7 dicembre 2000 n. 383
un'Associazione non lucrativa di utilita sociale denominata:
"PARKINSON GIOVANILE ROMA
Organizzazione non lucrativa di utilita sociale”
in breve "PGR ONLUS".
con sede in Fonte Nuova - fraz. Santa Lucia (RM), Via Palombarese n.
378.
La finalita, la durata, l'organizzazione ed il funzionamento della
Associazione sono disciplinati dallo Statuto Sociale composto di numero
35) articoli che, letto da me Notaio ai comparenti e da essi approvato
articolo per articolo e nel suo complesso, si allega al presente atto, a
formarne parte integrante e sostanziale, sotto la lettera "A".
= ARTICOLO 2 = OGGETTO - ATTIVITA'
L'Associazione & apartitica, apolitica e non ha scopo di lucro, persegue
esclusivamente finalita di solidarieta sociale e volontariato.
Essa riunisce i malati e loro parenti e tutti coloro che sono interessati ai
loro problemi al fine di diffondere tutte le informazioni atte ad alleviare i
disagi delle persone colpite dalla malattia del Parkinson giovanile, per
aiutarle a convivere con la malattia stessa.
Al fine di svolgere le proprie attivitd e raggiungere i propri scopi,
I'Associazione si avvale esclusivamente delle prestazioni volontarie,
dirette e gratuite dei propri aderenti.
L'Associazione si propone di:
a) migliorare la diffusione della conoscenza della Malattia di Parkinson

giovanile, dei problemi connessi alla sua natura e alla sua cura e al

sostegno dei soggetti che ne sono affetti;

b) favorire la comunicazione e lo scambic tra pazienti per raccontarsi,

sostenersi, condividere;

c) sviluppare particclare attenzione alle problematiche delle famigtie (es.
coniugi, figli) che presentano nel loro interno situazioni di disagio
provocate dalla presenza di una persona malata;

d) favorire la comunicazione tra i pazienti e i medici per una migliore
informazione sulla malattia;

e) contribuire alla formazione ed alla sensibilizzazione di operatori e di
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volontari attivi in programmi finalizzati al superamento di tali disagi:
f) curare i contatti con la pubblica amministrazione e con le autorita
sanitarie che siano funzionali alla realizzazione delle finalita
deil'associazione;
g) raccogliere fondi, nei modi e nei limiti della normativa vigente dirette
al raggiungimento degli scopi associativi;
h) erogare contributi nel campo deila ricerca scientifica per promuovere
e sostenere lo studio della Malattia di Parkinson giovanile;
il tutto nel pieno rispetto delle leggi che tutelano !'esercizio dell'attivita
professionale, senza alcuno scopo politico o religioso nonché senza
scopo di lucro.
L'Associazione pud svolgere le sue attivita in collaborazione con qualsiasi
altra istituzione pubblica o privata, nell'ambito e nei limiti degli scopi
statutari.
L'associazione non potra svolgere attivita diverse da quelle sopra
indicate, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse e/o
accessorie € comunque in via non prevalente. In particolare,
I'Associazione puo collaborare con associazioni o altre realta non
ucrative per la valorizzazione sinergica delle comuni esperienze umane
e scientifiche.
= ARTICOLO 3 = DURATA

L'associazione € costituita a tempo indeterminato salvo anticipato
scioglimento su delibera dell’ Assemblea dei soci.

= ARTICOLO 4 = FONDO COMUNE
Per la costituzione del fondo comune, i comparenti si obbiliganc a
versare ciascuno la quota di Euro 200,00 (duecento/00) per complessivi
Euro 600,00 {seicento/00).

= ARTICOLO 5 - ESERCIZI SOCIALI
LU'esercizio sociale si chiude al trentuno dicembre di ogni anno.
Alla fine di ciascun esercizio il Consiglio direttivo procederad alla
redazione del bilancio da presentare per I'approvazione, unitamente al
programma dell'attivitda per il nuovo esercizio ed al preventivo delle
spese, all'assembiea da convocarsi entro 120 (centoventi) giorni dalia
chiusura dell'esercizio.
Il primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2017.
= ARTICOLO 6 — AMMINISTRAZIONE - LEGALE RAPPRESENTANZA
L'associazione é retta ed amministrata da un Consiglio direttivo
composto da un minimo di due ad un massimo di cinque membri
nominati dall'assemblea preferibilmente tra i soci ordinari e/o
straordinari con le modalitd previste dail'art.13 dello statuto sociale;
almeno la meta dei componenti il Consiglio dovra essere scelta tra i soci
ordinari. I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica per
cingue anni e sono rieleggibili.
A comporre il primo Consiglio Direttivo vengono chiamate, nelle cariche
accanto ad ognuna indicate, i signori:
- OLIVIERI EMANUELA - Presidente;
- TROIANI RICCARDO - Vicepresidente;
- SARSALE MARIA - Tesoriere.
Tutti i predetti hanno accettato le cariche loro conferite, dichiarando di
non trovarsi in alcuna causa di incompatibilita.
Al Presidente dell' Associazione spetta la rappresentanza legale nei
confronti dei terzi ed in giudizio.

= ARTICOLO 7 = SPESE

Le spese del presente atto e dipendenti sono a carico dell'Associazione,
la quale invoca le agevolazioni previste dagli artt. 17 e 22 del D.Lgs
460/97 (esenzione imposta di bollo ed imposta fissa di registro).
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, de! quale ho dato lettura
ai comparenti che lo approvano e lo dichiarano conforme alla loro




Allegato "A" al n. 36325 di raccolta
STATUTO
'DENOMINAZIONE - SEDE - SCOPO DELL'ASSOCIAZIONE
.art.1) E' costituita una associazione denominata
! "PARKINSON GIOVANILE ROMA
Organizzazione non lucrativa di utilita sociale”
in breve "PGR ONLUS".
Art.2) L'associazione ha sede in Fonte Nuova - fraz. Santa Lucia (RM),
Via Palombarese n. 378.
Con deliberazione del Consiglio direttivo potranno essere istituite sedi se-
condarie anche in altre localita dello Stato od all'estero.
Art.3) L'Associazione & apartitica, apolitica e non ha scopo di lucro, per-
segue esclusivamente finalita di solidarietd sociale e volontariato.
IEssa riunisce i malati e loro parenti e tutti coloro che sono interessati ai
‘loro problemi al fine di diffondere tutte le informazioni atte ad alleviare i
disagi delle persone colpite dalla malattia del Parkinson giovanile, per aiu-
‘tarle a convivere con la malattia stessa.
|Al fine di svolgere le proprie attivita e raggiungere i propri scopi, I'Asso-
ciazione si avvale esclusivamente delle prestazioni volontarie, dirette e
gratuite dei propri aderenti.
L'Associazione si propone di:
a) migliorare la diffusione della conoscenza della Malattia di Parkinson
giovanile, dei problemi connessi alla sua natura e alla sua cura e al soste-
gno dei soggetti che ne sono affetti;
b) favorire la comunicazione e lo scambio tra pazienti per raccontarsi, so-
stenersi, condividere;
¢) sviluppare particolare attenzione alle problematiche delle famiglie (es.
coniugi, figli) che presentano nel loro interno situazioni di disagio provo-
cate dalla presenza di una persona malata;
d) favorire la comunicazione tra i pazienti e i medici per una migliore in-
formazione sulla malattia;
ie) contribuire alla formazione ed alla sensibilizzazione di operatori e di
tvolontari attivi in programmi finalizzati al superamento di tali disagi;
f) curare i contatti con la pubblica amministrazione e con le autorita sani-
gtarie che siano funzionali alla realizzazione delle finalita dell"associazione;
.g) raccogliere fondi, nei modi e nei limiti della normativa vigente dirette
‘al raggiungimento degli scopi associativi;

]
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h) erogare contributi nel campo della ricerca scientifica per promuovere e .;?

‘sostenere lo studio della Malattia di Parkinson giovanile;

il tutto nel pieno rispetto delle leggi che tutelano I'esercizio dell'attivita

}professionale, senza alcuno scopo politico o religioso nonché senza scopo
‘di lucro,

;L'Associazione pud svolgere le sue attivita in collaborazione con qualsiasi
\altra istituzione pubblica o privata, nell'ambito e nei limiti degli scopi sta-
'tutari.

/L'associazione non potra svolgere attivita diverse da quelle sopra indica-
‘te, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse efo accessorie
.e comunque in via non prevalente. In particolare, I'Associazione pud col-
'laborare con associazioni o altre realtad non {ucrative per la valorizzazione
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sinergica delle comuni esperienze umane e scientifiche.

PATRIMONIO

Art.4) Il patrimonio dell'associazione & costituito:

- dai beni mobili ed immobili che diverranno di proprieta deli'associazio-
ne;

- dai fondi derivanti da eventuali eccedenze di bilancio;

- da donazioni, legati, lasciti.

@Art.5) I proventi con cui provvedere alla attivita ed alla vita dell'associa-
zione sono costituiti:

- dalle quote associative;

 dai redditi dei beni patrimoniali;

- dalle erogazioni e contributi di cittadini, enti ed associazioni, nonché
dalle raccolte pubbliche di fondi.

ASSOCIATI

Art.6) L'associazione intende far partecipare alle proprie attivita tutti co-
loro, persone fisiche od Enti interessati agli scopi che essa si prefigge e,
pertanto, si prevede la disciplina uniforme del rapporto associativo e del-
le modalita associative volte a garantire I'effettivita del rapporto medesi-
mo, escludendo espressamente la temporaneita della partecipazione alla
vita associativa e prevedendo per gli associati o partecipanti maggiori di
eta il diritto di voto per 'approvazione e le modificazioni dello statuto e
dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell'Associazione.

I membri deli'associazione - persone fisiche e/o enti - si suddividono in:
Soci ordinari: soggetti con Malattia di Parkinson ad esordio giovanile (en-
tro 50 anni di eta);

Soci stracrdinari: familiari dei soci ordinari oppure soggetti con Malattia
di Parkinson che non rientrano nei criteri dei soci ordinari, personale sani-
tario coinvolto a vario titolo nell’assistenza dei soggetti con Malattia di
Parkinson;

Soci sostenitori: tutte le perscne e gli enti che aderiscono alle finalita
dell’associazione la cui ammissione deve essere accettata con decisione
insindacabile del consiglio direttivo;

Socio onorario: soci che hanno dato lustro all'associazione, condividendo-
ne l'attivita e che abbiano fatto richiesta di ammissione al Consiglio Diret-
tivo con indicazione del domicilio cui debbono essere inviate le comunica-
zioni, e dichiarazione di piena conoscenza ed accettazione delle presenti
norme statutarie e degli obblighi da queste derivanti, in particolare per
quanto riguarda il pagamento delle quote associative.

L'ammissione & deliberata a scrutinio segreto ed a maggioranza di voti
dal Consiglio direttivo, ed ha effetto dalla data della deliberazione. L'e-
ventuale diniego dovra essere motivato.

Art.7) Gli associati sono tenuti al pagamento della quota associativa,
che puo essere differenziata secondo le categorie, che verra fissata di an-
no in anno dal Consiglio direttivo.

La qualita di associato si acquista con l'iscrizione nel registro degli asso-
ciati dell'Associazione.

Gli associati non possono vantare alcun diritto patrimoniale nei confronti
dell'Associazione. Le quote versate non sono in alcun modo ripetibili, né
in caso di scioglimento del singolo rapporto associativo né in caso di scio-




}glimento dell'associazione. La qualita di associato non & trasmissibile.
Art.8) Gli associati, indipendentemente dalla categoria cui appartengo-
no, hanno parita di diritti, compreso quello di voto.
Essi devono impegnarsi nell'interesse comune a contribuire al consegui-
mento delle finalita che I'associazione si propone secondo le norme del
presente statuto e quelle dei regolamenti che verranno emanati da! Con-
siglio direttivo e la cui osservanza & obbligatoria per gli associati.
art.9) La qualita di associato deve risuitare da apposito registro tenuto a
cura del Consiglio direttivo. Tale qualita si perde nei seguenti casi:
- per morte/estinzione;
- per recesso da notificarsi con lettera raccomandata al Consiglio diretti-
vo;
- per esclusione; I'esclusione opera automaticamente in caso di morosita
nel versamento della quota annuale; &, invece, deliberata all‘unanimita
idal Consiglio direttivo nel caso di cessazione dalla partecipazione alia vita
tassociativa, negligenza nell'esecuzione dei compiti affidati, comportamen-
to in contrasto con gli scopi e le politiche dell'Associazione, comportamen-
to pregiudizievole della onorabilita dell'Associazione, indebita rivelazione
di notizie riservate, gravi motivi oggettivi ed in generale violazione delig
norme etiche o statutarie;
- per decadenza: la decadenza & pronunciata dal Consiglio direttivo a se-
guito di interdizione, inabilitazione o condanna dell'associato per reati co-
muni in genere, ad eccezione di quelli di natura colposa, o per condotta
contraria alle leggi, all'ordine pubblico ed agli scopi dell'associazione.
L'apertura di qualsiasi procedimento per i casi contemplati deve essere
comunicata all'interessato con lettera raccomandata. L'escluso qualora
non condivida le ragioni dell'esclusione, potra adire I'Assemblea entro 30
giorni dalla conoscenza della delibera di esclusione per chiederne la revo-
ca. In tal caso la delibera di esclusione rimarra sospesa fino al pronuncia-
mento dell'Assemblea. Contro la decisione di quest’ultima & ammesso il
ricorso all’Autorita giudiziaria, nei termini di cui all’art. 24, comma 3, co-
dice civile,
‘La riammissione puo essere richiesta solo dopo che siano venute a cessa-
?re le cause che I'hanno determinata.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Art.10) Sono organi dell'associazione:
- I'assemblea degli associati;
- it Consiglio direttivo;
- il Presidente;
- il Collegio dei Probiviri;
- il Segretario generale;
.- il Revisore od il Collegio dei revisori;
'~ i Comitati Scientifici.

ASSEMBLEA
‘Art.11) L'assemblea degli associati deve essere convocata dal Consiglio|
gdirettivo almeno una volta ail'anno, entro 120 (centoventi) giorni dalla
‘chiusura deill'esercizio sociale, per I'approvazione del bilancic consuntivol
'e preventivo e, quando occorra, per la nomina dei membri del Consiglio
;direttivo e del Revisore o del Collegio dei revisori dei conti.
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‘assemblea deve inoltre essere convocata ogni qualvolta il Consiglio di-
rettivo ne ravvisi la necessita o quando ne sia fatta richiesta scritta e mo-
tivata da almeno un decimo degli associati. La relativa convocazione
dovra avvenire entro 60 giorni dalla presentazione della richiesta.

Art.12) Le assemblee sono convocate con avviso contenente l'indicazio-
ne del giorno, dell'ora, del luogo deli'adunanza e I'elenco delle materie
da trattare spedito ad ogni associato a mezzo lettera, fax o messaggio di
posta elettronica ovvero mediante pubblicazione in bollettini dell'Associa-
zione o su organi di stampa o sul sito internet dell'Associazione almeno
quindici giorni prima della data fissata.

L'avviso di convocazione fissera anche la data per la seconda convocazio-
ne.

Art.13) Ogni associato maggiorenne - in regola con il pagamento della
Auota associativa - ha diritto di voto per 'approvazione e le modificazioni
dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi del-
I'associazione.

L'assemblea & validamente costituita con la maggioranza degli associati e
delibera con la maggioranza dei voti def presenti.

In seconda convocazione I'assemblea delibera con il voto favorevole delia
maggioranza degli associati intervenuti, qualungue sia il loro numero.
Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i consiglieri non
hanno voto.

Per le deliberazioni concernenti modifiche dello statuto occorre la presen-
za di almeno tre quarti degli aventi diritto al voto ed il voto favorevole
della maggioranza dei presenti.

Per le deliberazioni concernenti lo scioglimento dell'associazione e la de-
voluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati.

Ciascun associato potra farsi rappresentare da altro associato - anch'esso
in regola con il pagamento della quota associativa - mediante delega
scritta. Ogni associato non pud essere portatore di pit di due deleghe,
Non sono ammessi voti per corrispondenza.

Le riunioni dell'assemblea si possono svolgere anche mediante mezzi di
telecomunicazione, alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi
verbali:

- ¢he sia consentito al presidente della riunione di accertare I'identita de-
gli intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e pro-
clamare i risultati delle votazioni;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamen-
te gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di vi-
sionare, ricevere o trasmettere documenti,

Verificandosi tali presupposti, I'assemblea si ritiene svolta nel luoga ove
sono presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante.

Art.14) L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo
assistito dal Segretario generale. Delle riunioni delle assemblee si redige
processo verbale firmato dal Presidente e dal Segretario generale.
Art.15) Le votazioni delle assemblee avvengono sempre in modo paiese.




Art.16) L'Assemblea, oltre a quanto previsto negli articoli precedenti,
provvede a:
1. eleggere (e revocare per gravi motivi) il Presidente dell’Associazio-
ne;
!‘ 2. approvare il programma annuale di attivita predisposto dal Consi-
; glio Direttivo;
3. eleggere il Consiglio Direttivo ed eventualmente il Collegio dei Pro-
biviri e il Collegio dei Revisori;
4. deliberare le modifiche statutarie, il regolamento e le sue modifi-
che;
approvare il rendiconto consuntivo e il bilancio preventivo e appro-
vare la relazione del Consiglio relativa all'esercizio precedente;
nominare gli associati su proposta del Consiglio;
deliberare in merito all’esclusione di un associato;
deliberare in merito all’'opposizione dell’associato escluso;
deliberare in merito alla proposta del Consiglio riguardante I'esclu-
sione di un consigliere;
‘ 10. autorizzare o ratificare gli atti del Consiglio;
11. deliberare su ogni argomento sottoposto dal Consiglio.
CONSIGLIO DIRETTIVO
Art 17) L'associazione é retta ed amministrata da un Consiglio direttivo!
composto da un minimo di due ad un massime di cinque membri nomina-
'ti dall'assemblea preferibilmente tra i soci ordinari e/o straordinari con le
'modalita previste dall'art.13; almeno la meta dei componenti il Consiglio
dovra essere scelta tra i soci ordinari.
I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica per cinque anni e
:sono rieleggibili,
Art.18) Le eventuali sostituzioni di componenti del Consiglio Direttivo, fi-
'no al massimo di 1/3 (un terzo) del numero complessivo dei membri elet-
ti, effettuate nel corso del biennio attingendo ai nominativi dei candidati
votatl secondo un ordine decrescente di preferenze ricevute, dovranno
jessere convalidate dalla prima Assemblea convocata successivamente al-
;Ia sostituzione. I componenti cosi nominati scadono con gl altri compo-
snentl. Una volta superata la soglia anzidetta, I'intero organo decade e oc-
lcorre indire nuove elezioni.
‘Art.19) La carica di consigliere & gratuita, salvo eventuali rimborsi per lg
ispese sostenute,
?Art.20) Il Consiglio direttivo & convocato almeno due volte Ianno con
flettera da spedirsi almeno dieci giorni prima della riunione o, nei casi di
-urgenza, mediante telegramma, telefax o messaggio di posta elettronica
‘da inviarsi almeno cinque giorni prima a ciascun consigliere ed al Diretto-
re dei Comitati Scientifici, contenente I'indicazione di data, ora, luogo del-
la riunione e degli argomenti da trattare. Le adunanze del Consiglio diret-
tivo e le sue deliberazioni sono valide, anche senza convocazione forma-
le, quando intervengono tutti i consiglieri in carica.
Le riunioni del Consiglio direttivo si possono svolgere anche mediante
mezzi di telecomunicazione, alle seguenti condizioni di cui si dard atto
nei relativi verbali:
‘che sia consentito al presidente della riunione di accertare I'identita degli
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ntervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e procla-
Imare i risultati della votazione;

che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alia
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di vi-
sionare, ricevere o trasmettere documenti.

Verificandosi tali presupposti, il Consiglio si ritiene svolto nel luogo ove
sono presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio direttive & richiesta la pre-
senza di almeno la meta dei consiglieri e e deliberazioni sono prese a
maggioranza dei voti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede la
riunione.

Delle deliberazioni del Consiglio direttivo si redige processo verbale firma-
to dal Presidente e dal Segretario generale.

Art.21) E' fatto obbligo ai consiglieri di partecipare alle riunioni di Consi-
glio. Qualora un consigliere non partecipasse a tre riunioni consecutive
senza giustificato motivo o comunque, se inferiori, a quelle tenute nel
corso di un intero esercizio sociale, € considerato dimissionario.

Art.22) Il Consiglio direttivo si riunisce tutte le volte che il Presidente lo
ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta dalla maggioranza dei con-
siglieri.

Le sedute del Consiglio direttivo sono presiedute dal Presidente od, in
sua assenza, dalla persona designata dagli intervenuti.

Art.23) Il Consiglio direttivo & investito dei pil ampi poteri per la gestio-
ne ordinaria e straordinaria dell'associazione compresi, fra gli altri, quelli
di:

a) formulare il programma generale di attivitd annuale;

b) curare I'attuazione del programma annuale e adottare tutte le delibere
necessarie a tal fine;

€) assicurare il conseguimento degli scopi dell’associazione, anche nomi-
nando Comitati Scientifici;

d) convocare le assemblee;

e) deliberare sull'ammissione di nuovi associati ed adottare i provvedi-
menti di esclusione e decadenza;

f) redigere i bilanci preventivi e consuntivi;

g) emanare regolamenti e norme per 'organizzazione ed il funzionamen-
to dell’associazione;

h) nominare il segretario e I'eventuale vice-presidente;

i) acquistare ed alienare beni mobili ed immobili; accettare eredita e lega-
ti; determinare I'impiego dei contributi, delle erogazioni e dei mezzi finan-
ziari a disposizione dell'associazione;

1} stabilire 'ammontare delle quote associative per i singoli esercizi;

m) sottoporre all'assemblea, dopo appropriata disamina, proposte, se-
gnalazioni, mozioni formulate dagli assaciati e le modifiche dello statuto;
n) negoziare e concludere con istituti di credito la concessione di prestiti,
mutui o altre forme di finanziamento ed anche mediante prestazione di
garanzie in favore proprio o di altri soggetti senza scopo di lucrg;

0) decidere la partecipazione deil'associazione a bandi, gare o procedure




selettive ad evidenza pubblica comunque denominate, predisponendo e
sottoscrivendo i relativi atti;
'p) costituire e/o aderire ad A.T.IL., joint ventures, sottoscrivere protocolli
d'intesa e in generale porre in essere le pil opportune forme di collabora-
‘zione con soggetti terzi finalizzate, in particolare, alla partecipazione a
procedure di evidenza pubblica;
'q) conferire incarichi a soggetti terzi per la realizzazione degli scopi statu-
‘tari;
Lr) promuovere e/o organizzare eventi (seminari, giornate di studio, con-
j{vegni, ecc.) finalizzati alla sensibilizzazione del pubblico sull'attivitd del-
I'associazione e le sue finalita;
's) predisporre la Carta Etica dell'Associazione da sottoporre all'approva-
}zione dell'assembilea;
't) deliberare su qualsiasi guestione che non sia dal presente statuto e-
spressamente demandata all'assemblea o ad altri organi.
CARICHE SOCIALI
Art.24) Il Consiglio direttivo nominera tra i suoi membri if Presidente ed
il Segretario generale che resteranno in carica quanto il Consiglio stesso.
PRESIDENTE
Art.25) 1l Presidente rappresenta legalmente |'associazione nei confronti
dei terzi ed in giudizio, dura in carica cinque anni e pud essere riconfer-
‘mato consecutivamente,
/Il Presidente presiede I'assemblea, convoca e presiede le riunioni del Con-
siglio direttivo, ne cura l'esecuzione delle deliberazioni ed, inoltre, assol-
ve normalmente funzioni di coordinatore dei lavori dell'associazione. In
sua assenza o temporaneo impedimento, I'Associazione € rappresentata
dal Vice Presidente.
SEGRETARIO GENERALE
-Art.26) Il Consiglio Direttivo nomina il Segretario, il quale:
‘a) svolge attivitd esecutiva secondo le direttive del Presidente dell’Asso-
‘ciazione;
b} sottoscrive con il Presidente gli atti sociali;
¢) predispone, secondo le direttive del Presidente, gli Ordini del giorno
‘delle Assemblee e dei Consigli Direttivi e redige i verbali delle riunioni;
d) cura I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Di-
rettivo;
€) tiene aggiornati i registri degli Associati, provvedendo alla riscossione
delle quote sociali e dei contributi;
f) vigila sull’ordine e sulla conservazione dell’archivio dell’Associazione:
g) cura la tenuta delle scritture contabili;
‘h) provvede al servizio di cassa, con I'obbligo di renderne conto a ogni
_riunione dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo:
i) custodisce e aggiorna gli inventari dei beni mobili e immobili.
Il Segretario pud tenere in cassa, per i bisogni correnti, una somma non
superiore a quella autorizzata dal Consiglio Direttivo. Gli importi ecceden-
ti tale somma vanno depositati presso un istituto di credito o versati su
conto corrente postale,
REVISORE O COLLEGIO DEI REVISORI
Art 27) L’Assemblea pud eleggere, ove necessario, contemporaneamen-




te ai componenti del Consiglio Direttivo e con le stesse modalita per essi
previste, un Collegic dei Revisori dei Conti costituito da tre componenti
effettivi e da due supplenti, scelti anche tra i non aderenti e, quando la
legge lo impone, tra gli iscritti al Registro dei Revisori.

Anche | Revisori dei Conti durano in carica due anni e possono essere im-
mediatamente rieletti, ma non possono ricoprire altre cariche sociali.

I componenti effettivi che per qualsiasi ragione cessano dalla carica pri-
ma della scadenza del mandato sono sostituiti, fino al massimo di 1/3
(un terzo) del numero complessivo dei membri eletti, dai supplenti secon-
do Fordine di anzianita e, successivamente, da coloro che hanno riporta-
to, quali candidati nella stessa carica, il maggior numero di voti dopo gl
eletti. Le eventuali sostituzioni di componenti del Collegio effettuate nel
corso del biennio, dopo I'esaurimento dei supplenti, devono essere conva-
idate dalla prima Assemblea convocata successivamente alla nomina. I
componenti cosi nominati scadono con gli altri componenti. Una volta su-
perata la soglia anzidetta, l'intero organo decade e occorre indire nuove
elezioni.

Ti Collegio dei Revisori:

a) elegge tra i propri membri, nella prima riunione, il propric Presidente,
se non vi ha provveduto I’Assemblea;

b) esegue il controllo contabile amministrativo della gestione, del cui esi-
to da atto in un processo verbale, recante le eventuali osservazioni fatte
in sede di controllo, firmato dai Revisori dei Conti e inoltrato al Segreta-
rio e al Presidente, che a loro voita provvederanno a inoltrarlo al Consi-
glio Direttivo;

) esercita i poteri e le funzioni previste dalle leggi vigenti per i Revisori
dei Conti;

d) agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli organi sociali op-
pure su segnalazione di un aderente;

e) pud partecipare, senza diritto di voto e se convocato, alle riunioni del
Consiglio Direttivo e interviene comunque all’Assemblea. Dei pareri even-
tualmente espressi dai Revisori dei Conti va fatta menzione nel verbale
della riunione, che in tal caso deve essere firmato anche dai Revisori dei
Conti intervenuti;

f) al termine di ogni esercizio finanziario, presenta all’Assemblea una re-
azione scritta sul consuntivo dell’esercizio trascorso, relazione da trascri-
vere nell’apposito registro del Revisori dei Conti.

COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 28) Il Collegio dei Probiviri, ove nominato, & costituito da tre mem-
bri effettivi e da due supplenti scelti anche tra i non aderenti, tutti nomi-
nati dall’Assemblea.

Anche il Collegio dei Probiviri dura in carica due anni ed i suoi membri
possono essere immediatamente rieletti, ma non possono ricoprire altre
cariche sociali. Le eventuali sostituzioni di componenti del Collegic dei
Probiviri, effettuate nel corso del biennio, devono essere convalidate dal-
la prima Assembliea convocata successivamente alla nomina. I compo-
nenti cosi nominati scadono con gli altri componenti.

Le eventuali sostituzioni di componenti del Collegio dei Probiviri, fino al
massimo di 1/3 del numero complessivo dei membri eletti, effettuate nel




corso del biennio (attingendo ai nominativi dei candidati votati secondo
un ordine decrescente di preferenze ricevute) dovranno essere convalida-
te alla prima Assemblea convocata successivamente alla sostituzione. 1
componenti cosi nominati scadono con gli altri componenti. Una volta su-
perata la soglia anzidetta, l'intero organo decade e occorre indire nuove
elezioni.
It Collegio dei Probiviri, ai sensi dell’art. 9, formula il parere preventivo|
refativo alla decisione da parte del Consiglio, ed in prima istanza, delle
controversie insorte tra gli associati, tra questi e I’Associazione o i suoi
organi, tra i membri degli organi e tra gli organi stessi.

COMITATI SCIENTIFICI
Art.29) Per il perseguimento delle finalitad sociali, per I'attuazione del
pregramma annuale delle attivita e per la realizzazione delle deliberazio-
ni dell’Assemblea, il Consiglio Direttivo pud costituire, ove necessario, ap-
positi comitati consultivi di esperti, detti Comitati Scientifici, con la parte-
icipazione anche di estranei all’Associazione e di soggetti stranieri.
iGli appartenenti ai Comitati Scientifici, se invitati, possono partecipare,
senza diritto di voto, alle assemblee degli Associati e alle sedute del Con-
siglio Direttivo, nelle quali possono esprimere pareri e formulare propo-
ste su tutti gli aspetti tecnico-scientifici dell’attivita dell’Associazione o
del singolo ramo di ricerca, ferma restando la facolta, sia del Consiglio
isia dell’Assemblea, di deliberare in difformita dalle indicazioni espresse
?dagli appartenenti ai Comitati Scientifici.
{Per il coordinamento delle attivita dei Comitati Scientifici pud essere no-
?minato un Direttore, che partecipa, senza dirittc di voto, alle riunioni del
jConsiino Direttivo.

BILANCIO

. Art.30) L'esercizio sociale si chiude al trentuno dicembre di ogni anno.
!Alla fine di ciascun esercizio il Consiglio direttivo procedera alla redazione
del bilancio da presentare per l'approvazione, unitamente al programma
dell'attivita per il nuovo esercizio ed al preventivo delle spese, all'assem-
blea da convocarsi entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'eserci-
‘zZio.

5Art.31) Dalla data dell'avviso di convocazione dell'assemblea, bilancio e
iprogramma verranno depositati presso la sede dell'associazione a disposi-
izione degli associati che intendessero consultarli.

‘Art.32) Eventuali utili 0 avanzi di gestione dovranno essere utilizzati pen -

la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente/;‘
connesse.
'E' vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili od avanzi di -/
gestione nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazio-| X
ne, salvo che la destinazione o la distribuzione siano imposte dalla legge// ™
-0 siano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, statuto o regola-
.mento facciano parte della medesima ed unitaria struttura.

ﬁ TRASFORMAZIONE - SCIOGLIMENTO

(Art.33) L'associazione, ai sensi dell'art. 2500 - octies c.c. terzo comma,
(non potra trasformarsi in societa di capitali.

Art.34) L'associazione ha durata illimitata. In caso di scioglimento del-
‘I'associazione I'assemblea nominera uno o piu liquidatori che provvede-




ranno alla liquidazione del patrimonio secondo le norme di legge. Nel ca-
so di impossibilita di regolare costituzione dell'assemblea ciascuno dei
membri del Consiglio direttivo potra chiedere all’autoritd competente la
nomina del ¢ dei liquidatori.

Quanto residuera esaurita la liquidazione verra devoluto ad altra ONLUS
od a fini di pubblica utilitd scelti dai liquidatori in base alle indicazicni for-
hite dall'assemblea, e comunque sentito I'Organismo di controllo di cui al-
I'art.3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo diversa
destinazione imposta dalla legge.

RINVIO

Art.35) Per quanto non previsto dal presente statuto si intendono appli-
cabili le norme di legge vigenti in materia di associazioni e di ONLUS.
F.to: OLIVIERI EMANUELA

SARSALE MARIA

TROIANI RICCARDO

RAFFAELE CASERTANO - NOTAIO




volonta con me sottoscrivendolo alle ore tredici.

:Dattiloscritto da persona di mia fiducia e completato di mio pugno su sei
pagine di due fogli e parte della settima fin qui.

'F.to: OLIVIERI EMANUELA

SARSAI F MARIA

TROIANI RICCARDO

RAFFAELE CASERTANO - NOTAIO

Certifico che la presente copia composta di n. 13 (tredici)
mé cntiorme all‘ongmale e si rilascia per uso PARTE.




